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FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

AREA A

Qualita dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché al successo formativo e scolastico degli studenti

AZIONI

INDICATORI

Barrare le azioni realizzate

Aver partecipato ad iniziative
di formazione inerenti il Pdm
dell’Istituto o altra
formazione

e Attestato/i di partecipazione/Autocertificazione
e Breve sintesi dei contenuti della formazione evidenziando gli spunti di applicabilita
didattica (per ogni corso svolto)

(Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una

risposta di massimo 1000 battute - spazi inclusi
1.Sintesi contenuti;
2.Aspetti utili di trasferibilita nell’azione didattica)

[

n. totale ore svolte ................

Aver partecipato a:

- Progetto di istituto

- Progetto di plesso

- Giochi Sportivi
Studenteschi

- Manifestazioni

Breve relazione delle attivita svolte

(Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una risposta di

massimo 1000 battute - spazi inclusi

1) Motivazione e finalita

2) Plessi, classi, docenti coinvolti

3) Monte ore (specificare anche quante oltre |'orario di servizio)
4) Descrizione delle fasi delle attivita svolte

5) Tempi, modalita, strumenti

6) Prodotto finale, se realizzato

D (Progetto di Istituto)
D (Progetto di plesso)
D (Giochi Sportivi Studenteschi)

D(Manifestazioni)
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8) Ricadute didattiche
9) Trasferibilita del percorso)

Aver partecipato a Breve descrizione delle attivita svolte per la partecipazione al concorso/gara (per ogni
concorsi/gare gara/concorso) ]

n. gare/concorsi ......
(Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una risposta di

massimo 1000 battute - spazi inclusi
1) Motivazione e finalita
2) Plessi, classi, docenti coinvolti
3) Monte ore (specificare anche quante oltre |'orario di servizio)
4) Descrizione delle fasi delle attivita svolte
5) Tempi, modalita, strumenti
6) Prodotto finale realizzato)

AREA B

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni, dell’innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche

AZIONI INDICATORI Barrare le azioni realizzate
Buone prassi caratterizzate Documentazione di attivita di classe/sezione svolte da cui si evinca il processo attivato per il
dall’innovazione didattica e potenziamento delle competenze degli alunni []
metodologica (Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una risposta di

massimo 1000 battute - spazi inclusi
1. Qual e il contesto sociale, culturale, in cui I'esperienza € maturata?
. Quale problema o problemi hanno spinto a progettare I'esperienza?
. Che cosa si voleva superare/migliorare?
. Quale era la finalita generale del progetto?
. Quali contenuti sono stati scelti per il conseguimento degli obiettivi?
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. Quali sono gli aspetti innovativi del progetto a livello di: progettazione, metodologia e
strumenti utilizzati?

7. | risultati ottenuti hanno apportato cambiamenti rispetto alla situazione di partenza?

Quali? In quale percentuale rispetto alla situazione iniziale?

8. Sono stati realizzati prodotti finali?




9. L'esperienza e trasferibile? Come?
10. L’esperienza é stata realizzata in continuita verticale o orizzontale?
11. Nella realizzazione dell’esperienza sono state utilizzate le tic? E nella documentazione?)

Aver ottenuto risultati
positivi di apprendimento:

- INVALSI (doc. di
matematica, di
italiano e di inglese
per classe)

Produzione tabelle (risultati pari o superiori alle medie nazionali, regionali e delle scuole con lo
stesso background)

Aver svolto percorsi

curricolari o extracurricolari:

- PON (esperto/tutor)

Breve relazione delle attivita svolte
(Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una risposta di

massimo 1000 battute - spazi inclusi
1) Motivazione e finalita
2) n. alunni/classi coinvolti
3) Descrizione delle fasi delle attivita svolte
4) Tempi, modalita, strumenti
5) Ricadute didattiche)

AREA C

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

AZIONI

INDICATORI

Barrare la funzione svolta

Aver svolto la seguente
funzione:

Breve relazione sulle azioni attuate nell’ambito della funzione

(Traccia per la documentazione: Ad ogni domanda dovra essere assegnata una risposta di

collaboratore DS

funzione
strumentale

coordinatore di
plesso

animatore digitale

massimo 1000 battute - spazi inclusi
1) Elenco azioni svolte durante I'a.s.
2) Descrizione attivita inerenti la funzione ritenute piu significative per il miglioramento
dell’offerta formativa e dell’organizzazione dell’Istituto)
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